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HARCAMA BiRiMi : E.U.DiS HEKIMLiGi FAKULTESI
ALT BIiRiM : Calisan Saghgi ve Giivenligi Birimi
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
- Kurum itibar kaybr - DikKatli ve 5zenli olmak
- Personelin magdur olmas1 ; 1 .. o . e .
; s .. .o . Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulunun sekretaryasi, - Zaman yonetimine sahip olmak
Is Saglig1 ve Giivenligi - Kaynak israfi ST . S % . .
. > .. calisan egitimi ile ilgili siireclerin takibi ve I - Koordinasyon yapabilmek
1 Islemleri - Kamu zarar Yiiksek o . . LS .. DT .
e Saglig1 ve Giivenligi ile ilgili tim yazismalarin Gorev alani ile ilgili mevzuata hakim
- Isleyisin olumsuz -
. . yapilmasinin saglanmasi olmak
etkilenmesi
-Dikkatli ve 6zenli olmak
-Gizlilik ve veri giivenligi bilincine sahip
olmak
-Kurum itibar kayb1 -Zaman yoOnetimi becerisine sahip olmak
-Cahsanlarin magdur olmasi Caligsan Saglig1 ve Giivenligi Birimi’nin idari -Kurum ig¢i ve birimler arast
o -Is kazas1 ve meslek hastaligi igleyisine iliskin bilgi, belge ve kayitlarin dogru, | koordinasyon yapabilmek
2 CASAGUB Islemleri bildirimlerinde gecikme Yiiksek zamaninda, eksiksiz ve gizlilik esaslarina uygun -Resmi yazigsma ve arsiv mevzuatina
-Mevzuata aykirihk sekilde yiritilmesi, Is Kazasi bildiriminin Ozliik | hakim olmak
-Idari ve hukuki yaptirimlar Islerine zamaninda bildirilmesi -Gorev alani ile ilgili mevzuata hakim
-Isleyisin olumsuz etkilenmesi olmak
- Dikkatli ve 6zenli olmak
- Zaman yonetimine sahip olmak
i Kuru.m. itibar kaybr ISO 9001 VE ISO 14001 ¢alismalar1 kapsaminda | K?ordlnasyqn yapa pﬂmek .
P . - Isleyisin olumsuz ; . . - Gorev alani ile ilgili mevzuata hakim
3 ISO Islemleri . . Orta kurulan ISO Komisyonunun yazigsmalarinin takip
etkilenmesi . L olmak
edilmesinin saglanmasi
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HARCAMA BiRiMi : E.U.DiS HEKIMLiGi FAKULTESI

ALT BIiRiM : Calisan Saghgi ve Giivenligi Birimi
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Is, zaman, hak, kurumsal Giincel bilgilerin takibinin saglanmasi, | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
giiven ve itibar kaybu, eksikliklerin  giderilmesi ~ yOniinde  egitim | -EBYS sistemi hakkinda bilgi sahibi
Kanun, Yonetmelik ve -Yanlis islem, almmasinin saglanmasi, olmak,
4 Mevzuatlarin Takibi ve -Kaynak israfi, Yiiksek -Analitik diisiinme, yorumlama ve
Uygulanma Islemleri -Gorevin aksamas, degerlendirme yetenegine sahip olmak
-Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Dikkatli ve 6zenli olmak,
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
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