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Aydinlik Gelecek” Revizyon No 1
HARCAMA BiRiMi : DiS HEKIMLiGi FAKULTESI
ALT BIiRIM : Cahsan Saghg ve Giivenligi Birimi
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Sira . . Risk - - --
N Hassas Gorev Personelin Diizevi* Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
0 Unvani/Ad1 Soyadi y Sonuglar) veya Kontroller)
- Dikkatli ve 6zenli olmak
- Zaman yonetimine sahip
olmak . . . e e
Is Saghg1 ve Giivenligi Emre OZSARAC . - Koordinasyon yapabilmek E S.ag:h.glnve Guyenhg1 .Kur}llunlin S ekreta{yas1,.?'f11.1$a.r1 e.g.1t1"m1
1 . > s Yiiksek . A ile ilgili siireglerin takibi ve Is Saghigi ve Giivenligi ile ilgili tim
Islemleri Stirekli Isci Gorev alant ile ilgili azismalarin vapilmasinin saslanmast
mevzuata hakim olmak yazly yap &
- Dikkatli ve 6zenli olmak
- Zaman yonetimine sahip
olmak
Lﬂ(}iﬂﬁ;ﬁlz’eglﬁ;ﬁenhg‘ Calisan Saghgi ve Giivenligi Birimi’nin idari isleyisine iliskin
R . Emre OZSARAC . Salip o1 bilgi, belge ve kayitlarin dogru, zamaninda, eksiksiz ve gizlilik
2 | CASAGUB Islemleri P Yiiksek - Kurum igi ve birimler arasi . e - o
Siirekli Isci . . esaslarma uygun sekilde yiriitiilmesi, Is Kazasi bildiriminin
koordinasyon yapabilmek A S .
A . Ozliik Islerine zamaninda bildirilmesi
- Resmi yazisma ve arsiv
mevzuatina hakim olmak
- Dikkatli ve 6zenli olmak
- Zaman y0netimine sahip
) olmak _
o . Emre OZSARAC - Koordinasyon yapabilmek | ISO 9001 VE ISO 14001 galismalar1 kapsaminda kurulan ISO
3 | ISO Islemleri g Orta N A . . R
Siirekli Isci - Gorev alani ile ilgili Komisyonunun yazigmalarinin takip edilmesinin saglanmasi
mevzuata hakim olmak
Adres : Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 023238821 24-4326 Sayfal/2
Bornova / IZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr




"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,

HASSAS GOREYV LISTESI FORMU (Ek-3)

FRM-PDB-

Dokiiman No 039
Yayin Tarihi 26.04.2021

Revizyon Tarihi | 09.01.2025

Aydinlik Gelecek” Revizyon No 1
HARCAMA BiRiMi : DiS HEKIMLiGi FAKULTESI
ALT BIiRIM : Cahisan Saghg ve Giivenligi Birimi
Sira Hassas Gorevi Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Hassas Gorev Personelin . Getirilmemesinin (Alinmasi Gereken Onlemler
N Diizeyi*
0 Unvani/Ad1 Soyadi y Sonuglar) veya Kontroller)
-Is, zaman, hak, kurumsal Giincel bilgilerin takibinin saglanmasi, eksikliklerin giderilmesi
Kanun. Yénetmelik ve giiven ve itibar kaybi, yoniinde egitim alinmasinin saglanmasi,
’ o .. -Yanlis islem,
4 %evz&ﬁlﬁ:}l Fll;ﬁizive Emre OZSARAC Yiiksek -Kaynak israfi,
ygu 3 Siirekli Is¢i -Gorevin aksamasi,

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmas1 Gereken Kontroller ve Tedbirler
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