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Dekanliga ait her tiirlii yazili, sdzlii ve elektronik bilgi ile
evrakin gizliligini saglamak; kisisel ve kurumsal verilerin
Fulya OCAKOGLU -Zaman kaybi, ) | yetkisiz erisimini dnlemek; EBYS, fiziki evrak, telefon
1 Ozel Kalem islemleri Stirekli Isci Orta -Hizmet kalitesinin dismesi, | ogriismeler, ziyaretgi kabulii ve makam odas giivenligini
'GOTCVH{ e}ksama51, KVKK ve kurum mevzuatina uygun sekilde yliriitmek
-Kurum itibar kayb1
Dekanin kurum i¢i ve disi tiim iletisim, randevu, protokol,
o ~ Fulya OCAKOGLU -Ze}man lf(a}ll'bl’ o . ;oplallltll ve il.yaret sureglerlnl duzer.llemek; zarrlian 3(11(‘)net1m1n1
2 Tletisim, Orgamzasyon ve Siirekli isgi Orta -lemgt alitesinin dusmesi, . est§ .eme. ) yaZISma, imza, .organlzasyon ve koordinasyon
Temsil Islemleri -Gorevin aksamas, islerini eksiksiz ve dogru sekilde yiiriitmek
-Kurum itibar kayb1
. 3 _Kurum itibar kaybr, Egitim y1l1 baslnd.a \./e.sonur.lda yap11.an a(;111§ ve mezuniyet
Acilis ve Mezuniyet Fl}lya QCAKOGLU _Gérevin aksamasi programinin tak}llmlnln belirlenmesi, organizasyonun
3 Téreni Islemleri Stirekli Isci Orta “Hak Kaybt yapilmasinin saglanmasi
Anabilim Dali Baskanlar Fl}lya QCAKOGLU -Kurum itibar kaybu, Toplant1 6ncesi giindem olusturup dagitiminin yapilmast,
4 : . Stirekli Isci Orta -Hak kaybz, toplantinin yapilip kararlarin alinmasi, toplanti sonrasi
Toplantis Islemleri o -
kararlarinin yazilip ilgili yerlere dagitiminin yapilmasi
-Birimdeki isleyisin
. ; etkilemesi
Fak ult§ Kurulu, Fakilte -Kurum itibar kaybi, Kurul dncesi glindem olusturup dagitiminin yapilmasi, kurulun
Yonetim Kurulu ve Esra POYRAZ Sef ..
5 . Yiiksek -Hak kayb, yapilip kararlarin alinmasi, kurul sonrasi kararlarinin yazilip
Akademik Genel Kurul o - . T N
. . -Ihtiyaglarin dogru tespit ilgili yerlere dagitiminin yapilmasi
Islemleri . .
edilememesi,
-Gorevin aksamasi,
Adres Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 023238821 24-4326 Sayfal/ 4
Bornova / IZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr




Dokiiman No FRM-PDB-039
~ g : Yayn Tarihi 26.04.2021
HASSAS GOREYV LISTESI FORMU (Ek-3) | -
.. Revizyon Tarihi | 09.01.2025
"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 1

HARCAMA BiRiMi : DiS HEKIMLIGi FAKULTESI

ALT BiRIM : Dekanhk Ozel Kalem-Kurul / Akreditasyon / Kiitiiphane
Hassas Gorevi Olan . Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Sira . . Risk - - =
N Hassas Gorev Personelin Diizevi* Getirilmemesinin (Ahnmasi Gereken Onlemler
0 Unvani/Adi Soyadi y Sonuclar) veya Kontroller)
-Birimdeki isleyisin
etkilemesi
- -Kurum itibar kaybi,
Anabilim Dals . Esra POYRAZ .. -Hak kaybu, Anabilim Dal1 Bagkanlarinin gérev siirelerinin takibinin
6 Baskanlarinin Se¢im Sef Yiiksek L - . < N . . ..
islemleri -Ihtiyaglarin dogru tespit saglanmasi, siiresi bitenler i¢in se¢im takviminin olugturulup
3 edilememesi, tamamlanmasi.
-Gorevin aksamast
-Birimdeki isleyisin
etkilemesi
-Kurum itibar kaybr, Fakiiltemiz senatoriiniin gérev siiresinin takibi, siire bitiminde
. o . Esra POYRAZ . -Hak kaybz, . . . . S
7 Senator Secimi Islemleri Yiiksek o < . yeni senatoriin se¢im isleminin yapilip Rektorliige
Sef -Thtiyaclarin dogru tespit g LT
. . bildirilmesinin saglanmast,
edilememesi,
-Gorevin aksamasi
Arastirma ve Calisma zni “Gorevin yerine .
Islemleri getirilememesinin birimdeki Arastirma ve Calisma Izni bagvurularinin Saglik Bilimleri
3 Esra POYRAZ Yiiksek isleyisi etkilemesi . s
8 .. Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kuruluna yazilmasi gelen
Sef -Kurum itibar kaybr, cevaplarn ilgili yerlere bildirilmesinin saglanmasi
-Hak kaybi, P gy &
Egitim yonetiminde gérev alan tiim komisyonlarin
calismalarinin izlenmesi, gelistirilmesi ve koordine edilmesi,
Gokee BASKIR -Kurum itibar kaybu, egitim akredl‘E?syor}u sureglnde gerekli caligmalarin o
. . . P . -Hak kaybz, planlanmasi, 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasi, ilgili
9 Akreditasyon Islemleri Stirekli Isci Yiiksek o < . . 1 .
-Ihtiyaglarin dogru tespit kurumlara sunulmasi ve belirli araliklarla revizyon
edilememesi, yapilmasinin saglanmasi konularinda sekretarya gorevini
yiiriitiilmesi
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Farabi, Orhun, Erasmus+ ve Mevlana Degisim Programlarina
. . bagvuran 6grencilerin yazigmalarin yapilmasi, Yonetim
10 ?fengll;?i Programlar: gi?r];ﬁi?AiSKIR Yiiksek -Kurumsal Itibar Kayb1 Kuruluna sunarak sonuca baglanmasi ve Uluslararasi Iliskiler
3 3¢ -Hak Kaybi1 Koordinatorliigiine gonderilmesi
Tiim Fakiilte Personelinin Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklari
Esitim Birimi islemleri Gokee BASKIR -Kurum itibar kayb1 Ofisi (CBIKO) ve Personel Daire Baskanhigi Egitim Birimi
11 & ¥ Siirekli Isci Orta -Gorevin aksamas, tarafindan bilgisi verilen egitimlerin alinmasinin saglanmasi,
-Hak Kayb1 takibi ve raporlandirilmasi islemlerinin saglanmasi
-Kamu zarar1
o ; . Hatice ISIKLI -Kaynak israfi Fakiilte kiitiiphanesinde bulunan kitaplarin bakimi, diizeni,
12 Kitiiphane Islemleri Memur Orta -Birim Itibar kayb1 kullandirilmasinin takibinin saglanmasi
Fulya OCAKOGLU Siirekli 'I.g’vezinvl:‘};iizlr"ki“ﬁmsal
Kanun, Yénetmelik ve Isci -gYan11§ islem o Gincel bilgilerin takibinin saglanmasi, eksikliklerin giderilmesi
13 Edevjll; aﬂi:lil F{;ﬁiigive Esart?cz?;{lﬁlzl\i:nur Yiiksek -Kaynak israfi, yOniinde egitim alinmasinin saglanmasi,
ve 3 N s -Gorevin aksamasi,
Gokee BASKIR Siirekli Isci
Siirekli isci
Ganime TOPRAK
E&Zcrrina ggﬁgg/{g{ -Birim Itibar Kayb1 Dekanlik biriminde bulunan ofislerin, kliniklerin, lavabolarin ve
14 Temizlik islemleri Ve dft KARA Orta -Enfeksiyon yayilim1 ortak alanlarin hijyen kosullarina uygun zamaninda rutin
g S -Saglik problemleri temizlik islemlerinin 6zenli yapilmasi, takibinin ve kontroliiniin
Cigdem AKLAN gikp yap
Ba%fram UZUN saglanmasi
Yavuz ALTUN
Karip GUNDAG
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* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmas1 Gereken Kontroller ve Tedbirler
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