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HARCAMA BiRIiMI : Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanhg

ALT BIiRIM : Emeklilik Biirosu
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Kurumsal itibar kaybi, 2547 ve 657 sayili kanuna bagli personelin | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Mali ve ozliik hak kaybu, - emeklilik  belgelerinin ~ dikkatle incelenerek | -Dikkatli ve 6zenli olmak,
s . Kamu zarari, .. eksiksiz bir sekilde tamamlanmasi, Personel Daire | -Gizlilik konusunda bilgi sahibi olmak,
1 Emeklilik Islemleri e Yiiksek . N P -
-Gorevin aksamast, Bagkanligi ile yazigmalarinin yapilmasi, gilincel | -Zaman yonetimine sahip olmak,
-Personelin magdur olmasi, bilgilerin takip edilmesi, emeklilik tarihine dikkat | Koordinasyon yapabilmek
edilmesi.
-Kurumsal itibar kaybi, Yas haddinden emekli olacak personel listesinin | - Gorevle ilgili mevzuat bilgisine sahip
-Mali ve ozliik hak kaybu, - glincel tutulmasinin  saglanmasi, emeklilik | olmak,
Kamu zarari, islemlerinin  titizlikle yapilmasi, emeklilik | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
2 Yas Haddinden -Gorevin aksamasi, Yiiksek belgelerinin incelenerek, dikkatli ve eksiksiz | -Dikkatli ve 6zenli olmak,
Emeklilik Islemleri -Personelin magdur olmasi, diizenlenmesi, yas haddinden emekli olan | -EBYS ve PBYS sistemleri hakkinda
personelin ayrilis islemlerinin tamamlanmasi i¢in | bilgi sahibi olmak,
ilgili birimlerle yazismalarin yapilmasi.
. . -Idari para cezast, Sigortal1 tescil isten ayrilis bildirim islemlerinin, | -Gorevle ilgili mevzuat bilgisine sahip
Emekli olan personelin . g . . .
. . -Kamu zarari, personelin ayrilis tarihine dikkat edilerek siiresi | olmak,
SGK Sigortali Tescil .. C N .o . . .y 1
. e -Gorevin aksamasi, . igerisinde yapilmasina 6zen gosterilmesi, naklen | -Mesleki alanda tecriibeli olmak, -
K] Isten Ayrilis Bildirim Yiiksek A TR . L
islemleri gorevden ayrilis yazisinin siiresi igerisinde | Dikkatli ve 6zenli olmak,
? Personel Daire Bagkanligina ulastiriimasi -SGK Tescil sistemi hakkinda bilgi
sahibi olmak,
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ALT BIiRIM : Emeklilik Biirosu
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclar) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Hak kayb, Hizmet Birlestirme islemlerinin ilgili mevzuat | -Gorevle ilgili mevzuat bilgisine sahip
-Gorevin aksamas, dogrultusunda dikkatli ve dogru yapilmasi, | olmak,
4 Hizmet Birlestirme -Birim itibar kaybz, Orta Personel Daire Bagkanlig: ile ilgili yazigmalarin | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Islemleri -Personelin magdur olmasi, zamaninda ve titizlikle yapilmasi -Dikkatli ve 6zenli olmak,
-EBYS ve PBYS sistemleri hakkinda
bilgi sahibi olmak,
-Is, zaman, hak, kurumsal Gincel bilgilerin takibinin saglanmasi, | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
giiven ve itibar kaybi, eksikliklerin ~ giderilmesi  yOniinde  egitim | -Analitik diigiinme, yorumlama ve
Kanun, yonetmelik ve -Yanlis islem, alinmasinin saglanmasi degerlendirme yetenegine sahip olmak
mevzuatlarin takibi ve -Kaynak israfi, . -Mesleki alanda tecriibeli olmak, -
S uygulanma islemleri -Gorevin aksamast, Yiiksek Dikkatli ve 6zenli olmak,
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmas1 Gereken Kontroller ve Tedbirler
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