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HARCAMA BIRIiMi : E.U.DIS HEKIMLiGI FAKULTESI
ALT BiRIM : Hasta Haklar1 / Halkla iligkiler / Bashekimlik Ozel Kalem
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Zaman kaybi, Bashekimlik Makaminin kurum i¢i ve dig1 iletisimini -Dikkatli ve 6zenli olmak,
| | Bashekimlik Ozel Kalem | -Hizmet kalitesinin diismesi, Orta saglamak ve randevularin diizenlemek, protokol -Gizlilik konusunda bilgi sahibi olmak,
Hizmetleri -Gorevin aksamast, 1515:r1n1 takip etmek, gerekli yazismalarin yapilmasini -Zaman yénetimine sahip olmak,
saglamak -Sorun ¢6zebilme yetkinligine sahip olmak,
-Koordinasyon yapabilmek
Hastanin goriis, Onerileri ve tesekkiirlerinin, sadece isin . o .
gerektirdigi kadar kisisel veri talep edilerek dilekge ile | -GOrevle ilgili mevzuatlara hakim olmak
H",l_Stf‘ bftsVL}rulanm{l Kisisel verilerin yetkisiz erisimi EBYS sistemi iizerinden alinmasi ve ilgili birimlere —lekatl.l, Ozenli ve liontr.ollu olmak,
2 (goriis/Oneri/tesekkiir) “Kurum itibar kayb1 Orta yonlendirilerek sonuglanmasinin saglanmast -Mesl.ekl algnda tecriibeli olrgak,
alinmasi -Istenilen bilgi ve belgelere ait dokiimanlari
hazirlayabiliyor olmak
" Bagvurularin yasal siiresi icerisinde zamaninda -Gorevle ilgili mevzuatlara hakim olmak
CIMER ve SABIM Basvuru | -Kurum itibar kaybi $ yase lgerns nta -Dikkatli, 6zenli ve kontrollii olmak,
: . . yanitlanmasina dikkat edilmesi, bagvuruya iligkin . o
3 Islemleri -Gorevin aksamasi, . PR . . RS e -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
.. . - Yiiksek dogru bilgilerin verilmesi ve bilgilerin kontroliiniin s o . .
-Gizli belgelerin agiga ¢cikmasi saslamast -Istenilen bilgi ve belgelere ait dokiimanlari
g ’ hazirlayabiliyor olmak
Fakiiltenin yazilt ve gorsel olarak tanitim igin
Nl e yapilacak faaliyetleri ile, konferans, sdylesi, senlik, -Gorevle ilgili mevzuatlara hakim olmak
4 ) _?Iﬁfl;é{lg ep eersuovr; Zln‘::ssllkhgl Orta kongre, ¢esitli bilimsel ve kiiltiirel faaliyetler vb. -Dikkatli, 6zenli ve kontrollii olmak,
Tanitim Faaliyeti Islemleri -\?anll éilllen%iirme caligmalarla ilgili organizasyonun ve gerekli -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
3y duyurularin yapilmasi, bilgi islem biirosu ile ortaklasa -Istenilen bilgi ve belgelere ait dokiimanlari
sosyal medyada paylagiminin saglanmasi, hazirlayabiliyor olmak
Kurum itibar kaybi -Gorevle ilgili mevzuatlara hakim olmak
. -Zaman kayb1 Fakiilte/Universite biinyesinde diizenlenen sempozyum, -Orga.n?zasyonh, planlama ve koordinasyon
Bilimsel ve Kurumsal -Isin sekteye ugramasi seminer, kongre, ¢alistay ve benzeri etkinliklerin becerisine sahip olmak
5 Etkinlik Organizasyonu ve _Gorevin aksamasi Yiiksek », KONEre, Ql Sl Y ki Ksaklis hal -Zaman yonetimi ve kriz yonetimi konusunda
Koordinasyonu , mevzuata uygun, planli, etkin ve aksakliga maha yetkin oimak
verilmeden yiiriitiilmesini saglamak. .
-Ekip ¢aligmasina,yatkin ve sorumluluk
bilincine sahip olmak.
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HARCAMA BiRiMIi : E.U.DiS HEKIMLIGI FAKULTESI

Uygulanma Islemleri

-Kaynak israfi,
-Gorevin aksamasi,

giderilmesi yoniinde egitim alinmasinin saglanmasi,

ALT BiRIM : Hasta Haklar1 / Halkla iligkiler / Bashekimlik Ozel Kalem
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No o .
Adi Sonuclari) Diizeyi veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Kurum itibar kayb1 -Dikkatli ve 6zenli olmak,
6 A(;lhs.v'e Mezupiyet _Gorevin aksamast ont Egltlm.ylltl basinda ve sc;nll(m.da.ygpltl)a? aig:lhs ve -glzllllk lfF)n1t1§ur}da bl}llg'l Sa]h]bL olmak,
Téreni Islemleri Hak kayb rta mezuniyet programinin takviminin belirlenmesi, -Zaman yonetimine sahip olmak,
organizasyonun yapilmasinin saglanmast -Sorun ¢6zebilme yetkinligine sahip
olmak,
-Koordinasyon yapabilmek
-Is, zaman, hak, kurumsal giiven -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
.. . ve itibar kaybu, -EBYS sistemi hakkinda bilgi sahibi olmak,
Kanun, Yénetmelik ve Yanlis islem Giincel bilgilerin takibinin saglanmast, eksikliklerin Analitik diigiinme, yorumlam
7 Mevzuatlarin Takibi ve - Yanus iyiem, Yiiksek wneet brigtienin i saglanmas, €ks © ~Ana ustunme, yorumzama ve

degerlendirme yetenegine sahip olmak
-Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Dikkatli ve 6zenli olmak,

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmas1 Gereken Kontroller ve Tedbirler
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