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HARCAMA BiRiMi : DiS HEKIMLiGi FAKULTESI

ALT BIRIM : Kalite Yénetim Birimi
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-KKS programini kullanabiliyor olmak
-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
_ Kurum itibar kavbi Her ay diizenli olarak kliniklerden hasta -Analitik diistinme, yorumlama ve
1 Hasta Anketi Islemleri Y Orta anketlerinin toplanmasi ve Kurumsal Kalite degerlendirme yetenegine sahip olmak
-Kamu zarar1 . . . - . L -
Sistemine giris yapilmasinin saglanmasi -Mesleki alanda tecriibeli olmak
-Dikkatli ve 6zenli olmak
-KKS programini kullanabiliyor olmak
-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak
Calisan Memnuniyet “Kurum itibar kaybi Her yi1l fakulte calisanlarina ¢aligan merpnumyet —Aflalltlk Qusunme, yovr.umlam.a ve
2 e . Orta anketlerinin yapilmasi ve Kurumsal Kalite degerlendirme yetenegine sahip olmak
Anketi Islemleri -Kamu zarar1 . . e N . S
Sistemine girig yapilmasinin saglanmasi -Mesleki alanda tecriibeli olmak
-Dikkatli ve 6zenli olmak
-KKS programini kullanabiliyor olmak
-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
Gosterge Kartlars “Kurum itibar kaybs } 3 "ayda bir istatistiksel verileri saglamak amaciyla -Azlahtlk Qusunme, qumlama ve
3 . . Yiiksek gosterge kartlarmin hazirlanmasi ve Kurumsal degerlendirme yetenegine sahip olmak
Islemleri -Kamu zarar1 .ol . . N . S
Kalite Sistemine girig yapilmasinin saglanmasi -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Dikkatli ve dzenli olmak,
-Kurum itibar kayb1 Acil mudaha-l.le gantasinin 3 ayda bir kontrollerinin -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
yapilmasi, siiresi gegen ilaglarin formlarinin e
-Kamu zarar1 . N . . .. -Analitik diistinme, yorumlama ve
. . doldurularak imhaya gonderilmesi, yeni ilaglarin - . .. }
Mavi Kod ve Acil -Hak kaybi . . . . . . .. . degerlendirme yetenegine sahip olmak
4 . ; . < . Yiiksek temin edilmesi ve 3 ayda bir Mavi Kod iiyelerinin . o
Miidahale Islemleri -Saglik Problemleri . s -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
. belirlenerek boliimlere duyurulmasinin . L .
-Hukuki yaptirimlar g -Dikkatli ve 6zenli olmak,
saglanmasi
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HARCAMA BiRiMi : DiS HEKIMLiGi FAKULTESI
ALT BIRIM : Kalite Yénetim Birimi
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
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Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
. Her hafta toplanan Enfeksiyon Kurulu dncesi —Gorey!e ll‘%ll} mevzuata sahip olmak,
-Kurum itibar kayb1 .. - -Analitik diisiinme, yorumlama ve
. - : giindem olusturup dagitiminin yapilmasi, kurulun < . <. .
Enfeksiyon Komitesi Kamu zarar1 degerlendirme yetenegine sahip olmak
5 ; . Orta yapilip kararlarin alimmasi, kurul sonrasi . S
Islemleri -Hak kaybi kararlarnin vazilio ileili verlere dagituminin -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Saglik Problemleri yaziip gt y & -Dikkatli ve 6zenli olmak,
yapilmasi
4 ayda bir diizenli olarak yapilan Kalite Birim —Gore.v!e 11%11} mevzuata sahip olmak,
o . - L -Analitik diistinme, yorumlama ve
e -Kurum itibar kaybi1 Komisyonlart dncesi giindem olusturup - . - }
Kalite Birim .. - degerlendirme yetenegine sahip olmak
6 . : . -Kamu zarar1 Yiiksek dagitiminin yapilmasi, kurullarin yapilip . o
Komisyonlar1 Islemleri -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
kararlarin alinmasi, kurul sonrasi kararlarinin Dikkatli ve ézenli olmak
yazilip ilgili yerlere dagitiminin yapilmasi ’
-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Kurum itibar kaybi Saglikta Kalite Standartlar1 geregi diizenli olarak _Aflalmk Qusunme, y()jumlamg ve
e i -Kamu zarari <. degerlendirme yetenegine sahip olmak
7 Egitim Isleri Orta yapilmasi gereken egitim programlarinin Mesleki alanda tecriibeli olmak
hazirlanmasi, egitimlerin yapilmasinin saglanmasi _Dikkatli ve 6zenli olmak ’
Saglikta Kalite Standartlar geregi kullanilan —Gore.ﬂe 11%11} mevzuata sahip olmak,
. . .. . .. -Analitik diisiinme, yorumlama ve
Saglikta Kalite -Kurum itibar kayb1 form, talimat, prosediir vb. evraklarin - . - }
. . . y degerlendirme yetenegine sahip olmak
8 Standartlar1 Versiyon -Kamu zarari Yiiksek hazirlanmasi, revizyona ugrayan formlarin Mesleki alanda tecriibeli olmak
Islemleri degistirilmesi islemlerinin yapilmasinin _Dikkatli ve 6zenli olmak ’
saglanmasi ’
Saglikta Kalite Standartlar1 geregi diizenli olarak -Gorey!e 11%113 mevzuata sahip olmak,
o . A .. -Analitik diisiinme, yorumlama ve
-Kurum itibar kayb1 kurulmasi gereken komitelerin iiyelerinin - . .. .
. . . . degerlendirme yetenegine sahip olmak
9 Komite Islemleri -Kamu zarar1 Orta belirlenmesi, toplantilarinin yapilmasi, Mesleki alanda tecriibeli olmak
sonuglarmin ilgili yerlere bildirilmesinin _Dikkatli ve ézenli olmak ’
saglanmas -EBYS programini kullanabiliyor olmak
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. 6 ayda bir diizenli olarak tibbi atik miktarlarinin —Gorey!e ll‘%ll} mevzuata sahip olmak,
-Kurum itibar kayb1 ) L < -Analitik diisiinme, yorumlama ve
. belirlenerek Cevre Sehircilik Bakanligina < . .. .
T1bbi Atik Beyan -Kamu zarari e . . degerlendirme yetenegine sahip olmak
10 ; . . Orta bildirilmesi ve yilda bir kez atik beyanlariin . S
Islemleri -Hukuki yaptirimlar o7 o C -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
doldurularak ilgili yerlere iletilmesinin . Lo
< -Dikkatli ve 6zenli olmak,
saglanmasi
-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Kurum itibar kayb1 Atik deposunda toplanan Fakiilte atiklarinin -Analitik diistinme, yorumlama ve
11 Atik Deposu Islemleri -Kamu zarari Yiiksek aynistirilarak ilgili firma ile goriistip her cuma degerlendirme yetenegine sahip olmak
-Saglik Problemleri giinii teslim alinmasinin saglanmasi -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Dikkatli ve 6zenli olmak,
Kullanilan cihazlarin Cihazlarm periyodik bakim, kontrol, kalibrasyon
periyodik bakim kontrol, | -Kamu zarari ve onarim iglemlerinin ilgili prosediirler
12 onarim ve kalibrasyon, -Hizmetin aksamasi Yiiksek dogrultusunda T1p Fakiiltesi Klinik Mithendislik -Gorev alanina giren konularla alakali
islemlerinin yapilmasmin | -Hukuki yaptirimlar birimi kanaliyla yapilmasinin saglanmasi ve giincel mevzuat bilgisine sahip olmak
saglanmasi -Idari sorusturma kayitlarin tutulmast,
-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Saglik Problemleri . i -Analitik diislinme, yorumlama ve
Dozimetre kullanan rontgen ¢alisanlariin her ay - . .. }
. . . -Hak kaybi . . . o degerlendirme yetenegine sahip olmak
13 Dozimetre Islemleri : Yiiksek Radat sisteminden sonuglarinin alinarak takibinin . S
-Hukuki yaptirimlar apilmast -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
yap -Dikkatli ve 6zenli olmak,
-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
. Fakiiltede yeni goreve baslayan personelin genel -Analitik diistinme, yorumlama ve
e . -Kurum itibar kayb1 o .. s - . - .
14 | Uyum Egitimi Islemleri Orta ve boliim uyum egitimlerinin programlanasi ve degerlendirme yetenegine sahip olmak
-Kamu zarari - . S
yapilmasinin saglanmasi -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Dikkatli ve 6zenli olmak,
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-Is, zaman, hak, kurumsal
giiven ve itibar kaybi,
-Yanlis islem,

-Kaynak israfi,

-Gorevin aksamasi,

Kanun, Yo6netmelik ve
15 Mevzuatlarin Takibi ve
Uygulanma Islemleri

Yiiksek

Giincel bilgilerin takibinin saglanmasi,
eksikliklerin giderilmesi yoniinde egitim
alimmasinin saglanmast,

-Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-EBYS sistemi hakkinda bilgi sahibi
olmak,

-Analitik diisiinme, yorumlama ve
degerlendirme yetenegine sahip olmak
-Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Dikkatli ve 6zenli olmak,

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.

** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
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