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Birim Dis Hekimligi Fakdiltesi
Gorev Adi Ogretim Uyesi
Amir ve Ust Amirler Anabilim Dali Baskani, Dekan
Birim Sorumlusu Anabilim Dali Baskani
Gorev Devri Vekalet sartlarini tasiyan akademik personel
Kurumun amaclari ve politikasi dogrultusunda, sorumlu oldugu Anabilim Dal’'nin her
Gorev Amaci diizeyde egitim- 6gretim, arastirma ve sadlik hizmetlerindeki gérevlerini eksiksiz
yerine getirmek,
Temel is ve Sorumluluklar
1 Fakdiltenin misyonu ve vizyonu dogrultusunda sorumlu oldugu Anabilim Dali'nin her diizeyde egitim-
Ogretim, arastirma ve saglik hizmetlerindeki gorevlerini eksiksiz yerine getirmek,
) Sorumlu oldugu tim faaliyetlerini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosedirlerine uygun

olarak yiritiilmesini saglamak,

Amirlerinin talimatlari dogrultusunda periyodik olarak belirlenen galisma diizeninde, sorumlu oldugu

3 hizmetleri ilgili kanun, tlzik ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak eksiksiz bigcimde surdurilmesini
saglamak,

4 Anabilim Dal’ndaki egitim-6gretim, arastirma ve saglik hizmetlerin verimli ve etkili bir sekilde
gerceklesmesi icin Anabilim Dali Baskani’na yardimci olmak.

5 Uyesi bulundugu kurul/komisyon toplantilarina katiimak,

6 Dekanlik makaminca gérevlendirildigi kurul/komisyon ve birimlerdeki gérevini yapmak,
Anabilim Dal'nda mesleki gereklere uygun, etkin ve ekonomik bir saglik hizmetinin verilmesini

7 saglayacak tibbi, idari ve teknik kararlari Anabilim Dali Bagkaninin bilgileri dogrultusunda almak ve
uygulamak,

8 Anabilim Dali akademik kuruluna katiimak ve bu toplantilarda alinan kararlara uymak,
Anabilim Dali'ndaki personellerin islerine devamlar ile ydnetmelik veya emirlerle kendisine verilen

9 gorevleri gerektigi sekilde yerine getirmelerini denetlemek, aksakliklari Anabilim Dali Baskani'na ve
personelin bagll bulundugu amirine bildirmek,

10 Anabilim Dali'nin ihtiyag duydugu cihaz ve malzemelerin saglanmasi amaci ile Anabilim Dali Baskani'na
bilgi vermek,

11 Anabilim Dali'ndaki arizalandigi tespit edilen cihazlari Anabilim Dali Baskani'na bildirmek,

12 Meslekteki yeniliklerin 6grenilmesi ve uygulanmasi icin girisimlerde bulunmak, gerekirse st yonetimin
bilgisi dahilinde egitim programlari diizenlemek,

13  Yillik olarak Bireysel Akademik Faaliyet Raporu’nu doldurmak,

14 YOKSIS ve AVESIS veri girisini diizenli yapmak,
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Anabilim Dali'ndaki calisan elemanlarin gérevini aksatacak acil bir durumla karsilasilmasi durumunda

15  Anabilim Dali Baskani’'ni bilgilendirerek baska bir elemani gérevliendirmesini saglamak ve hizmetlerin
aksamamasini saglamak,

16 Hastanin tedavisi sirasinda tiim sagliga uygunluk sartlarini yerine getirmek (6nliik giymek, eldiven ve
maske takmak, vb.),
57. Maddesine gore bildirimi zorunlu olan bulasici hastaliklari ayni kanunun 58. maddesi uyarinca

17 N P
Anabilim Dali Baskani’na bildirmek,

18 Hizmet yoniinden kendi biriminin dider birimlerle ve idareyle olan isbirligini saglamak, kendi
biriminden istenen konstiltasyonlari saglamak,

19 Anabilim Dali ile ilgili hasta sikayetlerini dinlemek, ¢6zim bulmak ve tekrarlanmamasi yoniinde
gerekli dnlemleri almak konusunda Anabilim Dal Baskani'na yardimci olmak,

20 Sorumlusu oldugu birimdeki hastalarin tetkik ve tedavilerine karar vermek, gerekli gordiigu
miidahaleleri yapmak veya yapilmasini saglamak,

21  Akademik takvimde belirtilen gorevleri zamaninda uygulamak,

2 Anabilim Dali Bagkani ile birlikte ders programlarini hazirlamak, planlamak ve eksiksiz yurGtilmesini
saglamak,

73 Danismani oldugu dgrencilerin ders kayitlarini yapmak, sorunlariyla yakindan ilgilenmek ve ¢6ziim
bulmak,

24 Ogrenci Klinigi ile ilgili kendisine verilen gorevleri yapmak, 6grencilere bilgi vermek, yol géstermek
ve rehberlik etmek,

25 Sorumlusu oldudu derslerin icerigini hazirlamak, gerektiginde glincellemek ve eksiksiz yiiritilmesini
saglamak,
Yiiksekogretim kurumlarinda ve bu kanundaki amacg ve ilkelere uygun bigimde lisans ve lisansiistii

26  diizeylerde egitim-6gretim ve uygulamall calismalar yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarini ve
seminerleri yonetmek,

27  Sorumlu oldugu dersleri diizenli olarak yapmak,

)8 Sinav evraklarini ve 6devlerle ilgili bilgilerin Fakiilte 6grenci isleri birimine iletilmesini saglamak,
sinav sonuglarinin diizenli bir bicimde otomasyon sistemine islemek,

29  Lisans akreditasyonu igin gerekli galigmalara uymak,

30 Kullandigi derslik, laboratuvar, klinik ve ders arag-gereglerinin verimli, etkili, diizenli ve temiz olarak
kullanmak,

31 | Bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak,

32  Diizenlenen egitim ve toplantilara katiimak,

33 | Gorevini gizlilik, kanun, mevzuat ve yonetmelik ilkelerine uygun olarak yapmak,

34  Istanimu ile ilgili tiim islemlerin yazismalarini EBYS iizerindenyapmak,

35 Saglk bakanhgi saglik etik komisyonunca belirlenen saglik meslek mensuplari icin temel etik
ilkelere uymakla yikim olmak,
ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi kapsaminda; yuritllen faaliyetlerin gevresel etkilerini dikkate

36 | almak, ilgili cevre mevzuati ve kurulusun gevre politikalarina uygun sekilde calismak, gevre kirliliginin
Onlenmesine katkida bulunmak ve belirlenen cevresel hedeflere ulagiimasindan sorumludur.

37  Saghkta Kalite Sistemi Geregi, Kalite Yonetim Sistemi kapsamindaki dokiimanlar dogrultusunda

kendi yaptiklar islerin kalitesinden dogrudan sorumludurlar.
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Yetkiler

1 Yukarida belirtilen tiim gérev ve sorumluluklar gergeklestirme yetkisine sahiptir.
Imza yetkisine sahiptir.
3 Faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin gerekli arag ve geregleri kullanma yetkisine sahiptir.

Gerekli Nitelikler

1 657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak,

2 Gorevinin gerektirdigi diizeyde bilgi ve is deneyimine sahipolmak,

3 Yoneticilik niteliklerine sahip olmak, sevk ve idare gereklerini bilmek,

REVIZYON BILGILERI:

Revizyon | Revizyon

No Tarihi Revizyon Aciklamasi

¢ Alt bilgi formatinda yer alan “Kontrol Eden” ifadesinin, “Kalite Yonetim Direktorii”
yerine “Kalite Yonetim Sorumlusu” olarak giincellenmesi,

e Gorev tanimi formatina “Teblig Eden” ve “"Tebelliig Eden” bdliimlerinin eklenmesi,

02 02.01.2026 | ® Gorev tanimina; “ISO 14001 Cevre Ydnetim Sistemi kapsaminda; yuritilen faaliyetlerin

cevresel etkilerini dikkate almak, ilgili gevre mevzuati ve kurulusun gevre politikalarina

uygun sekilde calismak, cevre kirliliginin onlenmesine katkida bulunmak ve belirlenen

cevresel hedeflere ulasilmasindan sorumludur.” maddesinin eklenmesidir.

TEBLIG EDEN

TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

Adi Soyadi Kadro Unvani Tarih imza




