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Birim Dis Hekimligi Fakdiltesi

Gorev Adi Egitim Komitesi Uyesi Gérev Yetki ve Sorumluluklari

Amir ve Ust Amirler = Kalite Yonetim Direktdrii, Bashekim, Dekan

Birim Sorumlusu Kalite Yonetim Direktori

Gorev Devri --
Fakiiltemizin vizyon, misyon, amag ve hedefleri dogrultusunda tiim calisanlarin mesleki,

Gorev Amaci kurumsal, kisisel bilgi ve becerilerinin gelistiriimesi icin egitim faaliyetlerini planlamak,
gerceklestirmek ve kuruma basvuran hasta/hasta yakinlarinin egitimlerini saglamak.

Temel Is ve Sorumluluklar

1 Egitim komitesi kapsaminda kurumda ydriitiilen tim calismalarin etkililigini, strekliligini ve sistematikligini
" saglamakla birinci derecede sorumludur.
5 Gorev alani ile ilgili editim ihtiyaclarinin belirlenmesi, Hastalara yonelik yapilacak olan yazili egitim
' dokimanlarinin (brostr, bilgilendirme formu, onam formu vb.) temini,
Saglikta kalite egitimleri, hizmet ici egitimler, hastalara yonelik editimlerin planlanmasi, galisanlarin egitim
ihtiyaclar dogrultusunda editim planlari olusturulmasi, egitimlerin editim planina gére yapilmasinin
3.  sadlanmasi, egitimlerin etkinlik ve etkililigi degerlendirilmesi, egitim materyalleri ve kaynak dokiimanlara
ulasabilmesinin saglanmasi, genel uyum, bolim uyum egitimlerinin yapilmasinin saglanmasi, egitim
gostergelerinin izlenmesi,
4. Egitim Planinin uygulanmasinin saglamak ve denetimini yapmak
5 Plan disi egditim taleplerini gerekgeleri ile birlikte dederlendirerek uygun bulunanlarin gergeklesmesini
" saglamak,
6 Hasta ve yakinlarinin egitimini organize etmek, bu amacla yazili dokiiman hazirlamak veya hazirlanmasini
" saglamak.
7. Komite 3 ayda bir toplanti yapar. Gerekli durumlarda ara toplanti yapar.
8.  Toplanti tutanak formu, ebys Uzerinden Kalite Yonetim Birimine iletilir.
9. Komite (yeleri tarafindan imzalanmis toplanti tutanadi Kalite Yonetim Birimi tarafindan arsivlenir.
10 Kalite Yonetimi'ni hedefleyen kurulusumuzda tiim calisanlarin Kalite Yénetim Sistemi kapsamindaki
" doktmanlar dogrultusunda kendi yaptiklari islerin kalitesinden dogrudan sorumludurlar.
Yetkiler
1. Belirtilen tiim goérev ve sorumluluklar gergeklegtirme yetkisine sahiptir.
2. Faaliyetlerin gergeklegtirilmesi icin gerekli arag ve geregleri kullanma yetkisine sahiptir.

Gerekli Nitelikler

1.

Gorevinin gerektirdigi diizeyde bilgi ve is deneyimine sahip olmak,

2.

Faaliyetlerini en iyi sekilde stirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip
olmaktir.




