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Birim Dis Hekimligi Fakdiltesi

Gorev Adi Calisan Guivenligi Komitesi Uyesi Gérev Yetki ve Sorumluluklari

Amir ve Ust Amirler = Kalite Yonetim Direktorii, Bagshekim, Dekan

Birim Sorumlusu Kalite Yonetim Direkt6rii

Gorev Devri --
Fakultemizde hizmet veren tiim galisanlarin zarar gérmelerine yol agabilecek ve 6nceden

Gorev Amaci ongorilebilen tim tehlikeleri, kabul edilebilir bir diizeyde tutmak icin alinabilecek tedbir
ve iyilestirme faaliyetlerinin etkililigini, stirekliligini ve ylritiilmesini saglamak.

Temel Is ve Sorumluluklar

1 Calisan sagligi ve giivenliginin saglanmasina yonelik yapilan tiim calismalarin ve iyilestirme faaliyetlerinin
© etkililigi, strekliligi ve yurutilmesinin saglanmasindan komite birinci derecede sorumludur.
5 Galisanlarin zarar gorme risklerinin azaltilmasi, riskli alanlarda galisanlara yonelik gerekli 6nlemlerin
' alinmasi, fiziksel siddete maruz kalma risklerinin azaltiimasi,
3 Kesici delici alet yaralanmalarina yonelik risklerin azaltiimasi, kan ve viicut sivilariyla bulagsma risklerinin
" azaltiimasi calismasi,
4. Saglik tarama programinin hazirlanmasi ve takibinin yapilmasi
5. Calisan memnuniyet anketlerinin yapilmasinin takibi ve analizlerin yapilmasi,
6 Kurum ve boélim bazinda risk doguran unsurlarin ortadan kaldirimasina ya da 6nlenmesine yonelik
: iyilestirme faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi
7. Komitesi 3 ayda bir toplanti yapar. Gerekli durumlarda ara toplanti yapar.
8. Toplanti tutanak formu, ebys Ulzerinden Kalite Yonetim Birimine iletilir.
9. Komite Uyeleri tarafindan imzalanmis toplanti tutanadi Kalite Yénetim Birimi tarafindan arsivlenir.
10 Kalite Yonetimi'ni hedefleyen kurulusumuzda tim calisanlarin Kalite Yonetim Sistemi kapsamindaki
" . dokiimanlar dogrultusunda kendi yaptiklari islerin kalitesinden dogrudan sorumluduriar.
Yetkiler
1.  Belirtilen tim gérev ve sorumluluklar gergeklestirme yetkisine sahiptir.
2. Faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin gerekli arag ve geregleri kullanma yetkisine sahiptir.

Gerekli Nitelikler

1.

Gorevinin gerektirdigi diizeyde bilgi ve is deneyimine sahip olmak,

2.

Faaliyetlerini en iyi sekilde sirdirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip
olmaktir.




