Ege Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Program Ciktilar1 ve TYYC Saghk Temel Alan Yeterlilikleri iliskisi
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Ege Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi

Program Ciktilar:

TYYC Saghk (72) Temel Alan Yeterlilikleri
(Akademik Agirhkl)

TYYC Diizeyi: 6 LISANS

EQF-LLL: 6. Diizey; QF-EHEA: 1. Diizey

timsel siirecleri biligim

icerisinde, ekibin basarisini 6n planda tutarak
teknolojilerinden de yararlanarak yiirtitiir

iyilestirilmesine yonelik olarak ¢alisan birey
veya gruplarla iletisim ve is birligi i¢indedir.
etkin bir sekilde ekip ¢aligmasi yapar.
farklar1 gozeterek karsilikli giiven, anlayis ve
10- Meslektaslar1 ve diger saglik ¢aliganlari
ile etkili ve dogru bigimde yazili ve sozlii
11- Toplum saghigimni gozeterek onleyici ve
koruyucu agiz ve dis saglig: hizmeti sunar.
12- Gorev ve sorumluluklarini bilir, etik ve
insani degerleri gozeterek meslegini yapar.

9- Hastalar ve yakinlari ile sosyal ve kiiltiirel
sayg1 temelinde iletisim olusturur.

uygun arag gerecler ile ulasarak elestirel ve
8- Bilgi ve becerilerini gelistirmeye stirekli
olarak agiktir ve yasam boyu 6grenmeyi ilke

2- Dental ve tibbi acil durumlar ile riskli ve
analitik bakis agis1 ile yorumlar.

1- Belirti ve bulgulari uygun sekilde
degerlendirip, hastalik ve durumlarla
iliskilendirerek tani, tedavi ve sevk
oncelikli durumlari saptayabilecek bilgiye
3- Giincel ve kanita dayal bilimsel bilgiye
4- Toplumun saglik diizeyinin

5- Diger saglik ¢aliganlari ile uyum

6- Hastadan elde ettigi verileri tip ve dis
hekimligi kuramsal bilgileriyle birlikte
degerlendirerek sistematik bir tedavi plani
7- Meslegiyle ilgili uygulama, arastirma,
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BILGI

Kuramsal, Olgusal

1-Saglik alanindaki temel ve giincel bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama V4 V4 V4 V4 V4 V4

arag-geregleri ve multimedya egitim arag geregleri ile diger kaynaklarla

desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.

2-Bilginin dogasi, kaynagi, sinirlari, dogrulugu, giivenirliligi ve gecerliligini V4
degerlendirme bilgisine sahiptir.

3-Saglik alanindaki bilimsel bilgiye ulasma, giincel literatiirii izleme, V4 V4 V4 V4

degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahiptir.

BECERILER

Bilissel, Uygulamali

1-Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak bilimsel V4 V4 V4 V4 V4 V4
olarak kanitlanmig verileri yorumlar ve degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz J

eder, aragtirmalara ve kanitlara dayali mesleki ve etik degerleri gozeterek ¢oziim

onerileri gelistirir, bilgiyi paylasir, ekip ¢alismasi yapar.

<

2-Saglik ve arastirma alan ile ilgili bilgi teknolojilerini kullanir. V4 V4

3-Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri V4 V4 J V4 V4 V4
kullanarak birey, aile ve topluma yonelik saglik egitimi yapar.

4-Alanina 6zgii sorunlara bilimsel veriler/kanitlar dogrultusunda ¢oziim tiretir. V4 V4 V4 V4 V4
YETKINLIKLER

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi



1-Saglik alani ile ilgili sahip oldugu ileri diizeydeki bilgi birikimini kullanarak
bir ¢alismay1 bagimsiz olarak yiiriitiir ve bu alanda ¢alisan diger meslek gruplari
ile is birligi icinde ekip liyesi olarak sorumluluk alir.

2-Saglik alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoriilemeyen karmasik
sorunlar1 ¢6zmek i¢in bireysel ve ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.
3-Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri planlar, yonetir ve siireci izleyip degerlendirir.

4-Alanma 6zgii bilimsel bilgi tiretme sorumlulugunu yerine getirir/tanimlayict
diizeyde arastirma yapar.

1-Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir
yaklasimla degerlendirir.
2-Ogrenme hedeflerini belirler ve 6grenmeyi 6grendigini gosterir.

3-Ogrenme kaynaklarini belirler, kaynaklara etkin/hizl1 erisir.

4-Yasam boyu 6grenmeyi benimsedigin gosterir, gelisime agiktir ve bu
davranis1 devam ettirir.
5-Bilgiye ulasma yollarma karar verir ve uygular.

1-Saglik alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirir;
diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim onerilerini yazili ve sozlii olarak
aktarir; ilgili kisi ve kurumlarin diisiincelerini, istek ve beklentilerini dinler.
2-Saglik alani ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim
onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek ekip calismas i¢inde ve siirecin
etkin bir elemani olarak uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
3-Toplumsal sorumluluk bilinci ile yagadig: sosyal ¢evre i¢in diger meslek
gruplart ile is birligi icinde proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari uygular.
4-Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyinde kullanarak
alanindaki bilgileri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.

5-Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 Diizeyinde
bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.
6-Saglik alaninda toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylari/gelismeleri
izler ve degerlendirir.

7-Sozlii ve yazil olarak etkili iletisim kurar.

8-Kiiltiirleraras: iletisim kurma bilgi ve becerisine sahiptir.

9-Mesleki aktivite ve uygulamalarin: etkin ve giivenli sekilde belgeler/dogru ve
etkili kayait tutar.
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1-Saglhik alami ile ilgili verileri toplar, yorumlar, uygular ve sonuglarmm
duyurulmas: asamalarinda ilgili disiplinlerden kisilerle is birligi yapar ve

toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.
2-Kalite yonetimi ve siireglerine uygun davranir ve bu siireclere katilir.

3-Bebek ve ¢ocuklari da kapsayacak sekilde, birey ve halk sagligi, cevre
koruma ve is glivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir ve uygular.
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4-Birey olarak gorev, hak ve sorumluluklar ile ilgili yasa, yonetmelik,
mevzuata ve mesleki etik kurallarina uygun davranir.
5-Profesyonel kimligi ile meslektaslarina rol model ve topluma 6rnek olur.

6-Saglikli ve/veya hasta bireyin yapisi, fizyolojik fonksiyonlar1 ve davranislari;
bireyin saghgi ile fiziksel ve sosyal ¢evresi arasindaki iliskisini anlamaya
yetkindir.

7-Mezuniyet sonrasi kurum ici, yerel, ulusal ve uluslararasi egitimlere katilir;
bunlar kredilendirir ve belgeler.

8-Etik ilkelerin ve etik kurullarin egitim- uygulama ve arastirma alanlarinda
birey ve toplum i¢in 6nemini bilir.



